
第七届新城学校“校长特别奖”评选方案 

一、 指导思想 

为了展现新城学子坚定理想、开拓创新、自强不息、奋发向上的

时代风貌，充分发挥榜样的力量，发挥身边优秀学生的导向作用，营

造浓厚的榜样力量与学子楷模的朋辈教育氛围。结合学校实际情况，

特制定本细则。 

二、参评范围：2—9 年级全体学生 

三、名额分配：中学 5 名，小学 5 名； 

四、“校长特别奖”评选条件（同时满足以下条件） 

1. 基本条件（需同时满足以下条件） 

1) 遵守校纪校规，具备良好的思想道德品质和健康向上的身心

素质。 

2) 具备优秀的文化素质，在校期间未出现考试不及格情况。 

3) 文明礼貌，关心集体，团结同学，尊敬师长，乐于助人。 

2. 附加条件（需满足以下条件之一） 

4) 学习刻苦、努力，学业成绩突出的典型。 

5) 克服困难，自强不息，全面发展的典型。 

6) 勇于拼搏，在文化、体育、艺术和学科竞赛等方面取得突出

成绩，为校争光的典型。 

7) 热心公益事业，关心帮助他人，见义勇为，无私奉献的典型。 

8) 其他有突出贡献者。 

五、 候选人产生方法 



此次评选本着公平、公正、公开的原则。每班推选出一位候选人，

可以通过主题班会由班级进行民主推荐或者自荐。推荐人选经学生所

在班级充分酝酿，由班主任广泛征求任课教师意见，无异议后确定候

选人参加“校长特别奖”评选。 

候选人需提交以下材料： 

清晰生活照一张（电子版）； 

最近免冠证件照一张（电子版）； 

候选人申请表（电子版） 

个人事迹材料（不少于 500字，用第三人称写，电子版）； 

六、 评选阶段 

1.宣传动员 

6 月 9 日--6 月 13日“校长特别奖”班主任向学生做动员宣传； 

2.各班参评 

6 月 12 日--6 月 13日 各班商定参评人选，并将参评学生电子材

料上交，把电子材料发送给发展中心黄浩辉老师。 

3.初选 

6月 14日—6月 22日由学生发展中心组织评委进行初赛和复赛，

选出候选人小学 8人，中学 8 人； 

4.候选人宣传 

6月 19日—6月 21日  将 16名候选人事迹进行广泛宣传并把候

选人事迹印发至各大众评委手中方便大众评委熟悉了解。小学（2-6



年级）每班选出大众评委 3人；中学（7、8 年级）每班宣传大众评

委 3 人并将名单传给黄浩辉老师； 

5.奖项评出 

大众评委通过了解候选人事迹，候选人在现场的表现，选出最后

10 名获奖者； 

七、奖励办法 

获奖者颁发奖杯，在散学典礼上进行颁奖表彰 
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